Eigenbetrieb Kindertageseinrichtungen
der Stadt Hettstedt

»ES GIBT NUR EINS, WAS AUF DAUER TEURER IST ALS
BILDUNG: KEINE BILDUNG* (J.-F. Kennedy)

Stellenausschreibung: Sozialarbeiter/in (m/w/d) fiir eine Kita der Stadt Hettstedt

Das Ministerium fur Arbeit, Soziales, Gesundheit und Gleichstellung hat tGiber den
Europaischen Sozialfond Plus das Programm Empowerment fiir Eltern entwickelt.

Mit dem von der Investitionsbank Sachsen-Anhalt geférdertem Programm Empowerment fiir Eltern
wird das Ziel verfolgt, die Chancen flir ein gesundes, chancengleiches und insgesamt gelingendes
Aufwachsen von Kindern zu verbessern. Kita- Sozialarbeiter sollen in den Kindertageseinrichtungen
von Exklusion bedrohte oder benachteiligte Eitern ermutigen und befdhigen, die Erziehung ihrer
Kinder selbstbestimmt(er) wahrzunehmen und einen Préventionsansatz gegen Kinderarmut leisten.
Durch die Férderung eines altersgerechten Entwicklungsstandes wird dariiber hinaus das
bildungsbiografische, zunehmend an Relevanz gewinnende, Themenfeld der Gestaltung eines
gelungenen Ubergangs von der Kita in die Schule (Elementarbereich/Primarbereich) fokussiert.

Dafir sucht der Eigenbetrieb Kindertageseinrichtungen der Stadt Hettstedt zum
nachstmaglichen Zeitpunkt fir den Férderungszeitraum 01.01.2025 bis 2028
eine(n)Sozialarbeiter/in (m/w/d)

lhre Aufgaben:

Unterstitzung und Beratung von Kindern, Eltern und padagogischen Fachkréften in sozialen
und emotionalen Belangen

Entwicklung und Umsetzung von Praventions- und Interventionsmaf3nahmen
Zusammenarbeit mit externen Fachstellen und Institutionen

Durchfithrung von Projekten und Gruppenangeboten zur Férderung der sozialen
Kompetenzen der Kinder

Dokumentation und Berichtswesen

lhr Profil:

Abgeschlossenes Studium der Sozialarbeit/Sozialpadagogik (Diplom, Bachelor oder Master)
Berufserfahrung im Bereich der Kinder- und Jugendhilfe

Empathie, Kommunikationsstarke und Teamfahigkeit

Selbststandige und strukturierte Arbeitsweise

Kenntnisse in der Gesprachsfihrung und Konfliktldsung

Wir bieten:

Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tatlgkelt in einem engagierten Team
Fort- und Weiterbildungsmaéglichkeiten

Eine leistungsgerechte Vergiitung nach Tarif

Flexible Arbeitszeiten und die Moéglichkeit zur Vereinbarkeit von Beruf und Familie

Haben wir Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns Uber Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen. welche Sie bitte
vorzugsweise per Mail bis zum 30.11.24 richten an:

Eigenbetrieb Kindertageseinrichtungen

Fichtestr.28a 06333 Hettstedt

E-Mail: kita.koch@hettstedt.de




Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei gleicher fachlicher Eignung und Befahigung
bevorzugt berlicksichtigt.

Wir weisen darauf hin, dass Kosten, welche im Zusammenhang mit der Bewerbung und dem
Auswahlverfahren entstehen, nicht erstattet werden kénnen.

Bis zum Abschluss des Auswahlverfahrens werden lhre personenbezogenen Daten unter
Beachtung der EU-Datenschutzgrundverordnung und des Bundesdatenschutzgesetzes
gespeichert und ausschlieBlich fir den Zweck dieses Verfahrens verarbeitet und benutzt.
Ihre persdnlichen Daten werden vertraulich behandelt und nicht an Dritte weitergegeben.
Fur Fragen und weitere Informationen wenden Sie sich gern an:

Dagmar Koch (Eigenbetriebsleiter), Tel.03476/399911, kita.koch@hettstedt.de



